
DETALLE 

• Estudios universitarios o 

técnicos o militares 

• Haber prestado servicio militar 

obligatorio (opcional) 

• Experiencia general 

comprobable en el sector 

público y/o privado, mínima 

de dos (02) años en el Sector 

Público y/o privado. 

• Experiencia especifica 

comprobable, en el sector 

público, mínima de seis (06) 

meses. 

• Contar con licencia de 

conducir Vehículo (Al, A2, A3) 

• Estatura mínima (varones 1.68 

m). 

• Estatura mínima (mujeres 1.62 

m) 

r REQUISITOS MINIMOS 

Formación académica, grado 

académico y/o nivel de estudios 

Experiencia general 

Conocimientos para el puesto 

y/o cargo 

Experiencia especifica 

DEBE DECIR: 

REQUISITOS MINIMOS 

Formación académica, grado 

académico y/o nivel de estudios 

DETALLE 

• Estudios de secundaria o 

técnicos o militares 

• Haber prestado servicio militar 

obligatorio (opcional) 

FE DE ERRATAS 

La comisión de proceso de selección bajo la modalidad administrativa de servicio a plazo 

determinado manifiesta; con fecha 21 de marzo del año 2024 se publico las bases de la 

convocatoria del Proceso de Contratación Administrativa de Servicios N°001-2024-1VIDT y los 

Términos de referencia, en el cual se establece lo siguiente: 

De acuerdo a lo señalado en el Informe 114-2024-MDT/GSP-SGSC de fecha 23 de marzo del 

presente año, la Subgerencia de Seguridad Ciudadana solicita se reformule los tres términos de 

referencia del proceso de Selección CAS 001-2024-1VIDT, por error de digitación según detalle a 

exponer: 

TERMINOS DE REFERENCIA 

"CONTRATACION DE (30) TREINTA AGENTES SERENOS CONDUCTORES DE VEHICULOS PARA LA 

SUBGERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA" 

En el acápite V. Perfil de Puesto: 

DICE: 



TERMINOS DE REFERENCIA 

"CONTRATACION DE (10) DIEZ AGENTES SERENOS CONDUCTORES MOTORIZADOS PARA LA 

SUBGERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA" 

En el acápite V. Perfil de Puesto: 

DICE: 

DEBE DECIR: 

         

          

          

    

REQUISITOS MINIMOS 

 

Experiencia general • Experiencia general 
comprobable en el sector 
público y/o privado, mínima 
de seis (06) meses en el Sector 
Público y/o privado. 

Experiencia especifica • Experiencia especifica 
comprobable, en el sector 
público, mínima de tres (03) 
meses. 

Conocimientos para el puesto • Contar con licencia de 
y/o cargo conducir Vehículo (Al, A2, A3) 

• Estatura mínima (varones 1.60 
m). 

• Estatura mínima (mujeres 1.55 
m) 

REQUISITOS MINIMOS DETALLE 

Formación académica, grado • Estudios universitarios o 
académico y/o nivel de estudios técnicos o militares 

• Haber prestado servicio militar 
obligatorio (opcional) 

Experiencia general • Experiencia general 
comprobable en el sector 
publico y/o privado, mínima 
de dos (02) años en el Sector 
Publico y/o privado. 

Experiencia especifica • Experiencia especifica 
comprobable, en el sector 
público, mínima de seis (06) 
meses. 

Conocimientos para el puesto • Contar con licencia de 
y/o cargo conducir motocicleta. 

• Estatura mínima (varones 1.68 
m). 

• Estatura mínima (mujeres 1.62 
m) 

DETALLE 

  

          

  

1 

       

          



TERMINOS DE REFERENCIA 

"CONTRATACION DE (80) OCHENTA AGENTES SERENOS PARA LA SUBGERENCIA DE SEGURIDAD 

CIUDADANA" 

Formación académica, grado • Estudios de secundaria o 
académico y/o nivel de estudios técnicos o militares 

• Haber prestado servicio militar 
obligatorio (opcional) 

Experiencia general • Experiencia general 
comprobable en el sector 
público y/o privado, mínima 
de seis (06) meses en el Sector 
Publico y/o privado. 

Experiencia especifica • Experiencia especifica 
comprobable, en el sector 
público, mínima de tres (03) 
meses. 

Conocimientos para el puesto • Contar con licencia de 
y/o cargo conducir motocicleta. 

• Estatura mínima (varones 1.60 
ni). 

• Estatura mínima (mujeres 1.55 
m) 

En el acápite V. Perfil de Puesto: 

REQUISITOS MINIMOS DETALLE 

Formación académica, grado • Estudios universitarios o 
académico y/o nivel de estudios técnicos o militares 

• Haber prestado servicio militar 
obligatorio (opcional) 

Experiencia general • Experiencia general 
comprobable en el sector 
publico y/o privado, mínima 
de dos (02) años en el Sector 
Publico y/o privado. 

Experiencia especifica • Experiencia especifica 
comprobable, en el sector 
público, mínima de seis (06) 
meses. 

Conocimientos para el puesto • Ley del Sistema Nacional de 
y/o cargo Seguridad Ciudadana. 

• Ley N27815 Ley del Código de 
Ética del Sector Publico. 

• Estatura mínima (varones 1.68 
m). 



. MUNICIP 

. 

• a López 

REQUISITOS MINIMOS DETALLE 

Formación académica, grado • Estudios de secundaria o 
académico y/o nivel de estudios técnicos o militares 

• Haber prestado servicio militar 
obligatorio (opcional) 

Experiencia general • Experiencia general 
comprobable en el sector 
público y/o privado, mínima 
de seis (06) meses en el Sector 
Publico y/o privado. 

Experiencia especifica • Experiencia especifica 
comprobable, en el sector 
público, mínima de tres (03) 
meses. 

Conocimientos para el puesto • Ley del Sistema Nacional de 
y/o cargo Seguridad Ciudadana. 

• Ley N27815 Ley del Código de 
Ética del Sector Publico. 

• Estatura mínima (varones 1.60 
m). 

• Estatura mínima (mujeres 1.55 
m) 

SN 

    

 

• Estatura mínima (mujeres 1.62 

m) 

 

    

     

DEBE DECIR: 

Asimismo, la comisión decide y determina seguir con las bases de la convocatoria N°001-2024-

MDT y los términos de referencia expuesto en el presente documento. 

Atentamente la comisión. 

01 TAMBO MU
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GERENTE 0€ AOMINISTRACION Y FINANZAS 


